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Fundacion Mayagiiez es una organizacion sin animo de
lucro creada en 2009 en homenaje a Ana Julia Holguiny
Nicanor Hurtado, fundadores de Ingenio Mayagiiez, cuya
creencia en la importancia de la educacion continta
inspirando nuestro trabajo.

Dofia Ana Julia Holguin y don Nicanor Hurtado siempre
tuvieron como consigna la importancia de la educacién para
el desarrollo de la regidn, por ello iniciaron su aporte social
con una pequefia escuela para los hijos de los colaboradores
delingenio. Dicha escuela hoy tiene més de 60 afios de
trabajo y se convirtié en el colegio Ana Julia Holguin de
Hurtado, una institucién reconocida en toda la regién por su
alta calidad educativa. La Fundacién Mayagtiez se crea para
seguir perpetuando su memoria. Sus programasy proyectos
benefician a las comunidades de los municipios de
Candelaria, Praderay Florida (Valle del Cauca, Colombia).

@/ Dar acceso a educacion de calidad.
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En qué creemos

>

>

La educacion es la base del desarrollo social y
econémico de cualquier sociedad.

La cultura es esencial para la construccién de
nuestras identidades individuales y colectivas.
Educacién sin cultura no es educacion.

Los colegios deben desarrollar habilidades y
competencias para la vida y para afrontar los retos
que plantea la agenda global del desarrollo.

Los primeros cinco afios son los mds importantes en
la vida de todo ser humano para su desarrollo
cognitivo, fisico y socio-emocional.

Lo/as docentes son el corazén de todo proceso
educativo. Una educacién de calidad pasa por la
calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
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Alineacion con la agenda global.

Los programas y proyectos de Fundacion
Mayaglez estan alineados con los siguientes
ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible):

! ?HH-TI = i

@  EEA N @'

OBJETIVOS —_ ﬁ e

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE




En Fundacién Mayagtez trabajamos para
transformar la educacién de nuestras zonas de
influenciay aportar al desarrollo de la regién.
Creemos en la importancia de que cada nifio,
nifiay joven que asiste a una institucion
educativa reciba una educaciéon de la mejor
calidad ya sea a través de nuestras propias
instituciones o de nuestra red de aliados.
Estamos convencidos de la importancia de
desarrollar competencias del Siglo 21 para una
formacion integral y del rol clave que
desempefian los adultos (docentes, familias,

lideres comunitarios) en todo proceso educativo.

Oportunidades
para la educacion
superior

Educacion
formal

»> Centro de Desarrollo
Infantil Mayagliez

>> Mayagtiez Ser-Pro

»> Colegio Ana Julia
Holguin de Hurtado

LINEAS DE
ACCION

Fortalecimiento
capacidades
locales

Competencias
del Siglo 21

> World Citizens

»> Clubhouse Candelaria
5> SumArte

»> Biblioteca

> Formacion a docentes

»> Alianzas publico-privadas
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2.1. Educaciéon fFormal

Inversion en 2021:

4,252

millones de pesos

851082

nifos, nifas y adolescentes

En Fundaciéon Mayagtiez ofrecemos
educacion inicial y basica a nifios, nifias y
jovenes de Praderay Candelaria a través
de nuestras instituciones educativas.
Creemos firmemente en la importancia de
la primera infancia para el desarrollo
humanoy la educacién de calidad como
motor de transformacion social y
econémica de la sociedad.




2.1.1. Centro de Desarrollo
Infantil Mayagliez

El CDI Mayagtiez es un centro de educacidén inicial y atenciéon
integral para nifios y nifias de 0 a 5 afios y sus familias ubicado en
Pradera (Valle del Cauca). Este programa surge como respuesta a
la implementacién de la Ley 1804 de 2016, politica de Estado para
la atencién integral a la primera infancia “De cero a siempre”.

¢Como lo hacemos?
El programa se desarrolla a través de dos
modalidades de atencion:

0 Modalidad familiar.

Atendemos a madres gestantes y nifios entre ceroy dos
afos. Los beneficiarios cuentan con el acompafiamiento
de una maestra viajera encargada de visitar a las familias
en sus hogares y se ofrece un componente pedagdégico de
cuidado emocional y nutricional.

e Modalidad institucional.

Nifios y nifias entre dos y cinco afios asisten diariamente al
CDI Mayagtiez (entre 7:30 a.m.y 2:00 p.m.). En este horario,
reciben alimentacién y tienen acceso a diversas actividades
que favorecen su desarrollo motor, cognitivo y afectivo.

El CDI Mayaguez atiende a poblacién en
condicién de vulnerabilidad, a poblacién
victima del conflicto armado y a grupos
étnicos afrodescendientes e indigenas.

El CDI Mayagtiez es financiado por el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y Fundacion Mayaguiez y operado por
aeioTU Fundacién Carulla, organizacién
reconocida nacional e internacionalmente

por su modelo pedagdgico inspirado en el
modelo Reggio Emilia que pone al nifioy
nifa en el centro de todas las intervenciones.

@» ac.o\u

BIENESTAR
FAMILIAR




396

beneficiarios atendidos
en 2021.

100%

de ocupacién
del centro.

66

nifosy nifas egresaron del centro
y transitaron inmediatamente
al grado Transicién.

92%

de satisfaccién de las
familias beneficiadas.

92%

de cumplimiento de los estdndares
de calidad establecidos por el ICBF
para la operacién del centro.
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@ Para destacar

>

>

El CDI Mayaguez fue escogido por el ICBF para iniciar
el proyecto piloto de retorno a la presencialidad en la
atencion a la primera infancia en febrero del 2021,
luego de mds de un afio en modalidad virtual debido
a la pandemia por Covid-19.

Desde Fundacién Mayaguez se brindd un
acompafiamiento especial a 50 familias del CDI
Mayaguez en estado de vulnerabilidad a través de la
entrega de bonos de $30.000 para comprar
alimentos en el marco del paro nacional del 2021.
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2> Enel CAJHH se ubica al estudiante en el centro de

2.1.2. COIEgiO Ana Ju"a su proceso formativo para desarrollar su autonomia
HOIgUl'n de Hurtado a través de la metodologia Aula Invertida.

El colegio esta certificado bajo la norma ISO
9001:2015 que incentiva a nuestro equipo a realizar
un trabajo fundamentado en el andlisis y la mejora
continua de los procesos.

Es una institucién educativa administrada por Fundacién
Mayagiiez que ofrece educacién de calidad desde
Transicién hasta el grado 11°. El CAJHH est& ubicado en
Candelaria (Valle del Cauca) y atiende a nifios, nifiasy
jovenes entre 5y 17 afios de los estratos 1, 2y 3 de la

~ - Fundacién Mayaguez financia el 75% de los
cabecera municipal y otras zonas rurales del municipio.

costos de la educacién de cada estudiante
en el CAJHH.

:Cémo lo hacemos? Cifras 2021

El colegio ofrece el servicio educativo en los niveles de
preescolar, basica primaria, basica secundaria y media.
La metodologia cuenta con los siguientes componentes:

de satisfacciéon puntaje del
> Desarrollo de competencias basicas de alta calidad para © delos estudiantes. clima escolar.
el aprendizaje.

29 Formacién humanay ciudadana basada en valores.
de satisfaccién puntos en la prueba Saber 11
»> Aprendizaje del inglés como lengua extranjera. " delas familias (puntaje promedio del colegio).

> Incorporacion de TIC en el aula.

T

2> Vinculacion de la familia a los procesos formativos.

‘Q Colegio Ana Julia
‘i?i' Holguin de Hurtado




Resultados pruebas

o
N 3 O en el ranking de los colegios del Valle del
Caucay N° 332 a nivel nacional.

79% de los estudiantes de grado 11° obtuvo
un puntaje global superiora 300 en las pruebas
Saber 11°2021.

85% de los estudiantes del CAJHH de grado 11°
estd en el nivel adecuado frente al 15% de
Candelaria.

. En riesgo ‘ Con dificultades Adecuado

36% 49% 15% 0% 15% 85%

Candelaria CAJHH

m

Informe Anual 2021 | 09

@ Para destacar

Avances hacia el bilingiiismo. La Secretar{a de
Educacién Departamental emitié la resolucién
01087 del 2021 por medio de la cual se modificé
la licencia de funcionamiento del colegio. El
CAJHH pasd de ser un colegio con Media Técnica
Especialidad Comercio a Media Académica con
Profundizacién en Inglés.

Regreso total a la presencialidad.

El afio lectivo 2021-2022 inicié con el retorno a la
presencialidad del 100% de los estudiantes
cumpliendo todos los protocolos de bioseguridad.

Renovacidn certificacion ICONTEC.
El colegio renové su certificacién de calidad
bajo la normaISO 9001:2015 con ICONTEC.




2.2. Oportunidades
para la educacion
superior

Inversion en 2021:

519

millones de pesos

@@ Beneficiarios en 2021:

S

Para Fundacién Mayagiez es de vital
importancia que los jévenes puedan
completar su ciclo educativo y acceder a la
educacién superiorya sea en nivel
universitario, técnico o tecnoldgico.

jovenes

Nuestro trabajo se enfoca en aportar para
que los jévenes puedan accedery
permanecer a la educacién superior hasta
completar sus estudios e insertarse al
mercado laboral.
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2.2.1. Mayaguez Ser-Pro

Es un programa que facilita el acceso y la permanencia de jévenes de
escasos recursos en la educacién superior. Esta dirigido a jévenes
bachilleres de instituciones educativas de Candelaria, Praderay Florida.

¢Como lo hacemos?

0 Convocatoria
Realizamos jornadas de socializacién de la convocatoria

anual en las instituciones educativas publicas de los tres
municipios. También realizamos campafas de
comunicacién a través de nuestra plataforma mediatica.

Seleccion

Una vez cerrada la convocatoria, iniciamos el proceso de seleccién de
los becarios a partir de los requisitos y documentacién solicitada. Para la
asignacion de las becas se evaltan tres aspectos de las postulaciones:
académico, socioeconémico e interés y proyeccién profesional.

nuevos becarios son citados a una jornada de bienvenida e
induccién donde se oficializa su participacién en Mayagtiez
Ser-Proy se acuerdan los compromisos durante el programa.

Acompanamiento

e Bienvenida
Luego de publicar los resultados del proceso de seleccién, los

Inicia el acompafiamiento del programa a los becarios que
consiste en el pago de la matricula de cada semestre, apoyo
econémico para alimentaciény transporte y acompafiamiento
socioemocional por parte del equipo de Fundacién Mayaguez.

> 2> En 2021, se lanzd la convocatoria

de Mayagtiez Ser-Pro con cuatro
modalidades: Estudiantes
Destacados, Excelencia Académica,
Mujer STEAMYy Liderazgo
Comunitario. Estas modalidades
responden directamente a las
prioridades de Fundacién Mayagtiez
para este programa las cuales se
enfocaron en promover el buen
desempefio académico de los
estudiantes, fomentar la eleccién
de carreras con enfoque STEAM por
parte de las mujeres y reconocer a
los jévenes que desarrollan
iniciativas en sus comunidades.

Mayaguez Ser-Pro financia el 90%
de la matricula de los becarios en
tres de sus cuatro modalidades. En
la modalidad de Liderazgo
Comunitario se financia el 100% de
la matricula.

o] T
ll “"‘ﬁ s $R ICESI
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95 40 4.1

becarios activos nuevos becarios en la Promedio académico de los
en el programa. convocatoria 2021. becarios de Mayaguiez Ser-Pro
estudiantes nuevas universidades de deserciéon del programa.
graduados en 2021. vinculadas al programa.

mayaguez u

A . ﬂ@

5
o
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Laura Valentina

Hernandez | o - y
Economia v Negocios Quiero expresar mis mas sinceros agradecimientos a Fundacién
Internaciozalesg Mayaguiez porque este gran logro no hubiera sido posible sin su

Universidad lcesi programa de becas gracias al cual tuve la oportunidad de estudiar
bajo los mejores estédndares de calidad de una universidad de

prestigio, algo que no me hubiera imaginado jamds cuando estaba
culminando mis estudios de bachiller ya que mi familia no contaba

con los recursos econémicos necesarios.

€6

En primera instancia quiero agradecer a la Fundacién Mayaguez por
permitirme ser beneficiario de la beca puesto que me permitié
cumplir mi deseo de realizar mis estudios superiores en una
institucion de calidad. Desde mi experiencia, puedo argumentar que

.. este tipo de becas tiene un gran impacto en la sociedad y permite
Ingenieria
Bioquimica
Universidad Icesi

que jévenes de bajos recursos y con alto potencias académico
puedan seguir sus suefios. El apoyo inmensurable que ofrece la beca

9

fomenta el desarrollo tanto de la regiéon como de toda Colombia.

La verdad para m{esto es un orgullo y una gran felicidad porque en mi
familia soy una de las Unicas mujeres que ha logrado llegar a estudiar
en la universidad. Para mi es un logro porque no todos tenemos esta
oportunidad y menos cuando venimos de municipios un poco alejados,

Daniela Rios rurales en mi caso de Candelaria.

Diseio Industrial

Universidad Icesi
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2.3. Competencias
del Siglo 21

Inversion en 2021:

(&* 145

o millones de pesos

t‘ ;

|
| |
l

Beneficiarios en 2021:

738

nifos, ninas V] ovenes

Através de esta linea de accion, Fundacién Mayagiez desarrolla
Competencias del Siglo 21 en nifios, nifias y jévenes que les permitan
seguir aprendiendo durante la vida adultay responder a los desafios del
mundo actual. Le apostamos al enfoque STEAM en los procesos
educativos porque fomenta la innnovacién, la resolucién de problemas
y el pensamiento critico.

STEAM es un enfoque educativo integrador que formenta el interés de
los estudiantes en Ciencias, Tecnologfas, Ingenierias, Artes y
Matemdticas a medida que desarrolla una variedad de habilidades
(socioemocionales) importantes. STEAM formenta la innovacién, la
creatividad y la aplicacién de soluciones a problemas del mundo real.

o

S
oo

A

1. International Society For Technology In Education ISTE.
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Es un programa que promueve y fortalece el aprendizaje del inglés
como lengua extranjera en nifios, nifias y jévenes de Candelaria.
Actualmente el programa se desarrolla con estudiantes del colegio
Ana Julia Holguin de Hurtado con la asesoria del Centro Cultural
Colombo Americano, una organizacién sin dnimo de lucro que
trabaja desde 1954 en la ensefianza del idioma inglés y el
intercambio cultural en el Valle del Cauca.

El programa World Citizens brinda herramientas a los
estudiantes para realizar tareas concretas en el uso del idioma
inglés de forma significativa y en un contexto especifico.

Utiliza el enfoque comunicativo de la lengua CLIL (Content and
Language Integrated Learning), que favorece el uso del inglés en
otras dreas curriculares para as{ reforzar conceptos previamente
adquiridos, apropiarse del vocabulario del drea a trabajary desarrollar
las competencias comunicativas del idioma en contextos reales.

El enfoque comunicativo CLIL promueve:

Competencias y habilidades para el aprendizaje del inglés.

La lengua como conducto para la comunicacién, el aprendizaje y la
cultura.

Desarrollo de habilidades del pensamiento comunicacién
interpersonal.

Aprendizaje activo y funcional. é IE Centro Cmmm]_
Colombo Americano

':'I-l "F Cali | Palmira | Buga

.Drjr’z';' o PRACHD sas!




66

Puntos en la prueba Saber 11° 2021. El
promedio mas alto alcanzado hasta
ahora en las pruebas de inglés.

50%

de los estudiantes evaluados en inglés
por la prueba Saber 11° obtuvo
niveles iguales o superioresa By B1.

64%

de los estudiantes obtuvo nivel
satisfactorio y avanzado en el
simulacro de pruebas Saber que
se aplicé de grados 2° a 10°.

2 8 observaciones clase
1 4 charlas mentoring
'I O sesiones de capacitacién
a docentes de inglés

Por parte del Centro Cultural
Colombo Americano.
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@ Para destacar

> Enagosto se realizé el programa de inmersion
“Wanna be an English star?”, un programa piloto para
los estudiantes que pasaron a grado primero donde
se realizaron diferentes actividades para fortalecer
sus habilidades comunicativas en el idioma inglés
dada su poca exposicién al idioma a causa de la
transicién a la educacion virtual por Covid-19.

Se estandarizé el examen OOPT del Centro Cultural
Colombo Americano como la prueba para el
seguimiento y monitoreo del proceso de aprendizaj
de inglés.

ST

BRI
IR
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¥ Los miembros del Clubhouse Candelaria
aprenden sobre robética, programacion,
produccién de contenido, manualidades,
disefioy fabricacién de prototipos.

Clubhouse es un ambiente seguro y creativo de aprendizaje extracurricular
en donde los jévenes exploran sus propios intereses, aprenden sobre
tecnologias e interactian con compafieros y mentores. En 2021,
Fundacion Mayagtiez fue aceptada como miembro de The Clubhouse
Network, una red internacional de aprendizaje que promueve el modelo
Clubhouse en 21 pafses. Este programa se desarrolla en el Maker-Lab del
colegio Ana Julia Holguin de Hurtado.

Cifras 2021
: 'I 05 miembros del Colegio Ana Julia Holguin
. de Hurtado.

El Clubhouse Candelaria implementa un modelo innovador de ' 5 4 miembros de colegios publicos.
aprendizaje, disefiado por la Universidad MIT (Massachusetts :
Institute of Technology) de EEUU, que se basa en 4 pilares:

4 N\ A\

Manos alaobra Sigue tus intereses

¢Como lo hacemos?

fueron seleccionadas para participar en el
programa Chicas Steam del Ministerio de
Tecnologfas de la Informacién y las Comuni-

: 2 5 mujeres miembro del Clubhouse Candelaria

Las personas aprenden mejor Sobre la base de sus propios caciones de Colombia.
cuando se involucran de forma intereses, los miembros
activa en el disefio y creacion trabajan mejory
de sus proyectos aprenden mas.

;- A\

Construyendo Confianza y respeto

comunidad

Cuando las personas de
diversas edades, razasy
géneros colaboran entre ellas,
adquieren nuevas perspectivas
para conocer mejor el mundoy
a si mismos.

En lugares donde las opiniones
de todos son respetadas, es
mas Facil asumir riesgos y
experimentar, lo cual contribuye
al aprendizaje y a l innovacion.

2 The Clubhouse Network

L]
=]

WHERL TECHKOLOGY MEETS RAGINATION




Juan Manuely Brenda, del grado Estudiantes de 7° de la |.E nuestra

7° del colegio Ana Julia Holguin Sefiora de la Candelaria trabajan
de Hurtado, trabajan en la en el robot “Otto”.

actividad de “La energia”.

Sharon del grado 9° del colegio Ana Julia
Holguin de Hurtado recibe el kit del
programa “Chicas STEAM” de MinTic.




@ Para destacar

Visibilizamos a mujeres reconocidas en los
campos de las ciencias, tecnologfas, ingenierfas,
artes y matematicas (STEAM). (Agregar fotos con
texto: En el pasillo que rodea el Maker-Laby la
Biblioteca, hicimos un homenaje a mujeres como

Diana Trujillo, Marie Curie, Katie Bouman, entre
otras reconocidas por romper estereotipos de
género en estos campos.)

Diana Trujillo
(1980) Colombia

Licenciada en Ingenieria
Aeroespacial. Primera mujer
hispana inmigrante en el
programa Academia de la
NASA. Actualmente trabaja en
la NASA 'y se encarga del analisis
de la informacién que llega
desde Marte a través del robot
Curiosity que recorre la
superficie marciana desde 2012
en busca de evidencias de vida
presente o pasada.

Informe Anual 2021 | 18

Laura Restrepo
(1950) Colombia

Escritora, Periodista y Politéloga.
En 2004 se da a conocer al
publico hispanoamericano al
obtener el Premio Alfaguara con
la novela "Delirio".

Figura entre los autores
latinoamericanos mas destacadosy
sus libros han sido traducidos a mas
de una docena de idiomas.

Katie Bouman
(1989) Estados Unidos

Ingeniera Eléctrica, experta en
ciencias de la computacion. Lideré
el desarrollo de un programa
informatico con el que se obtuvo
la primera fotografia de un
agujero negro que muestra un halo
de polvoy gas a 500 millones de
billones de kildmetros de la Tierra.
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Es un programa que crea entornos apropiados para la promocién de la
lectura, la escrituray la oralidad. La biblioteca estd ubicada en el colegio
Ana Julia Holguin de Hurtado en Candelaria (Valle del Cauca).

¢Como lo hacemos?

La biblioteca AnaJulia Holguin trabaja a través de cuatro componentes:

Fomento de capacidades para acceder al conocimientoy la
apropiacion de la cultura oral y escrita. Se pone a disposicién
de los usuarios diferentes servicios bibliotecarios como acceso
al catdlogo de la biblioteca, internet y canales de comunicacion.

Desarrollo de capacidades en los adultos mediadores en los
procesos de Lectura, Escritura y Oralidad (L.E.O). Se incluyen
actividades de formacién a docentes, directivos, bibliotecarios y
promotores de lectura.

Practicas significativas de lectura, escritura y oralidad.
Se desarrolla la agenda cultural de la biblioteca, la
articulacion con el PEl de las instituciones educativas y los
servicios de extension bibliotecaria.

Gestion del conocimiento e investigacion. Se promueve la
medicién de hébitosy practicas de lectura, escrituray oralidad.
Asimismo, se generan estimulos para las instituciones
educativas alrededor de la creacién de experiencias de
Ensefianza/Aprendizaje de L.E.O.

Ee|




Cifras 2021

850

libros catalogados
y clasificados.

135

estudiantes del CAJHH
han solicitado libros prestados
a la biblioteca.

300

usuarios unicos (cantidad de estudiantes
que han participado en eventos
o actividades de la biblioteca)

; Para destacar

2% Instalaciény puesta en marcha del software
“Llave del Saber” para la administracion del
catélogoy los servicios bibliotecarios.

? > Disefo Plan Institucional de Lectura, Escrituray
Oralidad (PILEO) del colegio Ana Julia Holguin
de Hurtado.
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Este programa da acceso a la formacién artisticay cultural de las
comunidades. Sumarte ofrece espacios apropiados para que nifios, nifiasy
jovenes puedan desarrollar habilidades y talentos y construyan sus
proyectos de vida alrededor del arte y la cultura en el municipio de Pradera.
Todas las actividades de SumArte son completamente gratuitas.

¢Como lo hacemos?

SumArte cuenta con tres ejes de trabajo:

. Formacion artistica

J
)\‘% Se implementa en el auditorio del Complejo Educativoy Cultural
‘F// Mayagliez mediante clases de formacién en danza, musicay teatro.
Nuestros aliados son reconocidos a nivel nacional y local por su
calidad artistica y experiencia formativa con menores de edad.

Fortalecimiento de emprendimientos culturales

Esta linea de fortalecimiento busca desarrollar en los colectivos
culturales de Pradera diversas habilidades para la gestion de
proyectosy generacién de ingresos en el marco de las industrias
culturales, que les permita fortalecerse como organizacién.

Agenda cultural
Z Disponemos una programacion anual de actividades

culturalesy artisticas para la comunidad.

q

= La cultura . "
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Cifras 2021

160

nifios, nifiasy jévenes participaron
en los procesos formativos
ofrecidos por Fundacién Mayagtez

14

organizaciones participaron en los
procesos de fortalecimiento dirigidos

a los agentes culturales del municipio.

330

personas asistieron a las
actividades de la agenda cultural
de Fundacion Mayagtiez.
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Para destacar

Realizamos un estudio de caracterizacién de los agentes
culturales de Pradera en alianza con la Casa de la
Cultura del municipio. Esta caracterizacién tuvo como
objetivo recolectar informacién sociodemografica para
conocer el estado actual de los agentes culturales del
municipio, identificar necesidades de crecimientoy
fortalecimiento de los agentes culturales y potenciar la
integracién del mercado cultural del municipio. 26
organizaciones participaron en la caracterizacion.

Nos unimos con la Alcaldia y Secretar{a de Educacién,
Culturay Turismo de Candelaria para llevar la
presentacion de la obra "Exquisite Mess" del Instituto
Colombiano de Ballet a los habitantes de Villa Gorgona.
300 personas disfrutaron del evento.




Fortalecimiento
de capacidades
Bf locales

............................

En Fundacién Mayaguez trabajamos en red con el
sector publico para aunar esfuerzos e impactar
en la calidad educativa de las instituciones
educativas oficiales.

Inversion en 2021:

55

millones de pesos

@\
O

Beneficiarios en 2021:

957

nifios, nifias, jévenes,
docentes y directivos docentes

PL ¢
B




3.1. Donacion de alcohol
para docentes del Valle
del Cauca

#PorUnRegresoSeguroAClases fue la iniciativa de Fundacién
Mayaguez en alianza con la Gobernacién del Valle del Caucayy el
Ingenio Mayaguez para donar alcohol a docentes de instituciones
educativas de cuatro municipios del Valle del Cauca.

Entregamos alcohol en 70 sedes educativas de 14
instituciones de Candelaria, Pradera, La Cumbrey
Yotoco.

9 1 7 docentesy directivos de instituciones educativas
publicas recibieron kits de 6 litros de alcohol.

5 . 5 02 litros de alcohol donados.

o)
El 1 OO /O de las sedes beneficiadas reporté
presencialidad total o en alternancia. 14.794
estudiantes regresaron a clases presenciales.

A través de esta iniciativa aportamos al cumplimiento de
los protocolos de bioseguridad de las instituciones

educativas para el retorno seguro a la presencialidad.

Informe Anual 2021 | 24
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3.2. Eduteka

Es un evento del Centro Eduteka de la Universidad
Icesi especializado en promovery fortalecer los
conocimientos y habilidades en el uso efectivo de
las TIC en los procesos de aprendizaje. En 2021, la
tematica de Eduteka fue la innovacidon educativa,
enfocada en generar metédicamente cambios que
pueden ser significativos en los procesos de
ensefianzay aprendizaje, cambios en la aplicacién
de materiales, métodos, contenidos.

Fundacion Mayagtiez apoyd la participacion
de 40 docentes de Candelaria, Praderay
Florida.

Los participantes tuvieron acceso a 4
conferencias en linea con invitados
internacionalesy 72 talleres enfocados en
diferentes aplicaciones del uso de las
herramientas TIC en la educacion.

Los principales temas en taller elegidos por

los participantes fueron comunicacion,
creatividad y metodologias de aprendizaje.

S ICES]
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3.3. Iniciamos trabajo

en red con instituciones

ed u Ca tlvas O ﬁ C|a l es En 2021 eje,cytamos los proce,sos de Fo‘rmacién en
de Candelaria e e

convocatoria 2020 del “Programa Nacional de
Concertacidn Cultural”. 62 nifios y nifias entre 5y 18

Los estudiantes de la institucién educativa Nuestra afios del municipio de Pradera recibieron 30 horas de
Sefiora de la Candelaria fueron los primeros miembros formacién en danza contemporéneay folclérica.

de nuestro programa Clubhouse Candelaria. A través

de este programa desarrollamos competencias y

habilidades propias del mundo moderno mediadas $
por diferentes tecnologias.
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3.5. Reconocimiento
Gobernacion del
Valle del Cauca

La Gobernacién del Valle del Cauca hizo un
reconocimiento a Fundacién Mayagtiez por nuestros
aportes para ayudar a enfrentar los efectos de la
pandemiay fortalecer el sector educativo del
departamento, tales como:

2> 2> Financiacién del diplomado "Transicién a la
educacién no presencial" de la Universidad Icesi

para 3 6 docentes de escuelas oficiales.

> > Donacién de 5 500 litros de alcohol a
instituciones educativas de Candelaria, Pradera,
Yotocoy La Cumbre para aportar al cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad y el regreso
seguro a clases.

>> Obras menores en instituciones educativas
rurales de Pradera para facilitar el regreso a las
clases presenciales.
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3.7. Institucion
Educativa Francisco

Antonio Zea
(FAZ).

Fundacion Mayagtez recibid este reconocimiento que el En 2021 la construccién de la sede de la Instituciéon
Concejo Municipal de Candelaria otorga a las personasy Educativa Francisco Antonio Zea, que estard
organizaciones que contribuyen al progreso del municipio. Entre ubicada en el Complejo Educativo y Cultural

las principales acciones destacadas por el Concejo Municipal de Mayagiiez en Pradera, avanzé un 90%. Esta
Candelaria a Fundacién Mayaguez se encuentra el trabajo de institucion contard con 34 aulas y beneficiard a 900
mas de diez afios por el acceso a la educacién y el mejoramiento estudiantes de preescolar a bachillerato. La nueva
de la calidad de vida de los Candelarefios a través del Colegio sede del FAZ como aliado estratégico al Instituto
Ana Julia Holguin de Hurtado, el programa de acceso a la Colombiano de Ballet Incolballet, entidad que
educacién superior Mayaguiez Ser-Pro y las inversiones para implementara su modelo pedagdgico artistico
aportar a la cualificaciéon de docentes oficiales del municipio. centrado en la danza.

Tienae EMDTRT O © o8 Pl PRI [Py
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VAR Alianzas interinstitucionales

.................................

Fundacién Mayaglez hace parte de diferentes alianzas e
iniciativas alineadas con nuestras lineas de trabajo para
fortalecer nuestros esfuerzos de la mano de aliados expertos. ) Y

AFE
Colombia

Hacemos parte de la Asociacién
de Fundaciones Familiares y
Empresariales que busca
contribuir al fortalecimiento de
las fundaciones asociadas
mediante el desarrollo de
capacidades, el fomento del
trabajo colaborativoy la
incidencia en practicas del
sector privado y en politicas
publicas.

aje

e 4 PR B AT A L

Contribuimos a Valle Pory Para
Todos, una iniciativa del sector
privado de la region para acelerar
el desarrollo sostenible de
nuestro territorio e impulsar el
cumplimiento de los ODS con
vision territorial.

Valleporg.4
paratodos

Inversion en 2021:

/‘. 24 R

millones de pesos

El Mejor Lugar
Para creSER

Aportamos a El Mejor Lugar Para Ser Nifio, un proyecto que
busca contribuir a la implementacién total de la politica de
Estado “De Cero a Siempre” (Ley 1804 de 2016), en los
municipios donde opera la alianza Valle Pory Para Todos, a
través de cuatro objetivos que se enmarcan en la agenda
globaly nacional: 1) Construir un balance de la situacion
de la primera infancia; 2) Valorar las capacidades
institucionales locales; 3) Formular un plan de accién para
cerrar las brechas y 4) Articulary potenciar el compromiso

de las empresas.
Ak

£l mejor lugar
paracy® §E_R



Inversion en 2021:

855

millones de pesos

Financiero y Estructura organizacional
administrativo Conseio de

Fundadores

Desde el area administrativa de Fundacién Mayagiez se
gestionan los procesos de talento humano, compras,
mantenimientos y servicios generales que aseguran el
uso eficiente de los recursos de la organizacién. Director Ejecutivo

Consejo Directivo

Analista Rector Coledio Gestor
Administrativa 9 Comunitario

Docentes (43)
Administrativos (10)
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Distribucidn por cargos Distribucion por sexo
. Administrativos ' Operativo Docentes Femenino
2%
. 24% 30% tT
74% .....

54 colaboradores
Rango de edades

............................

20-30 30-40 40-50 50-61
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En su compromiso con el desarrollo y formacién del talento humano desde el El promedio de satisfaccion de las
area administrativa se trabajé en capacitaciones especificas enfocadas en el actividades de capacitacion fue de
fortalecimiento de metodologias Maker, Aula Invertida, actualizacién en

legislacién asociada a convivencia escolar, Teacher Training, habilidades O
socioemocionales, generalidades del sistema de gestién de calidad,

conceptos basicos de seguridad y salud en el trabajo, cooperacién, gestion de O
proyectos y financiacién para el desarrollo.

Asi evaluaron los colaboradores el clima organizacional

. Percepcion de Percepcion de

Como parte del programa qe bienestar Variable Favorabilidad Favorabilidad R
para colaboradores, se realizaron las 2021 2019
actividades “Taller del Maestro Nes—y @ Ny
Creativo” y “Cine taller Intensamente
manejo de las emociones” con un 99% Estructura

J ? Organizacional 87% 84% !

: - g
de satisfaccion.

Liderazgo 89% 84% *

Fundacion Mayaguez realizé una ROO ‘
alianza con el banco Bancolombia para 4 ‘e.co'm'pe'ns'a' - 92/" .- '8'84’. -
facilitar créditos de libranza a los Condiciones 87% 77% %
colaboradores. En 2021, 7 R . S S
colaboradores aprovecharon este Relaciones 95% 92% | ]
convenio para sus créditos. SatisFaccion 90% 84% 0

General



En 2021, se invirtieron $ 7 4 millones de pesos
en mantenimientos e instalaciones dirigidos

mayoritariamente a cambio y limpieza de tejados,
reparacién de cercas eléctricas, adecuacion de
muros perimetrales y limpieza de canales de
nuestras dos infraestructuras: Colegio AnaJulia
Holguin de Hurtado (Candelaria) y Complej
Educativo y Cultural Mayagtiez (Pradera).

e

Complejo Educativo y Cultural Mayagiiez

= | - 1 I
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Comunicaciones
y publicidad

El drea de Comunicacionesy Publicidad
contribuye al posicionamiento de la
fundacion con sus diferentes publicos
de interésy presta servicios de apoyo de
manera transversal a todas las demds
areas para el desarrollo de la misién de
la organizacién. Todas las acciones del
plan estratégico de comunicaciones
buscan generar relacionamiento con las
audiencias clave como los beneficiarios,
aliados publicosy privadosy la
comunidad.

Para el posicionamiento de la fundacién
y sus servicios, se definié una narrativa
institucional que da cuenta de una
organizacién que aporta al
mejoramiento del bienestary el
progreso de las comunidades a través
de desarrollo educativo, movilizacién
social, participacién ciudadanay
generacion de cultura.




Plataforma mediatica:

Fan page de Facebook
Fundacion Mayagiiez

......................

3.462

seguidores

324919

usuarios alcanzados en 2021

6.787
1.085

nuevos seguidores

Boletin informativo

Noti FM

%} 2.445
suscriptores

=@ 53%

=N

de la audiencia consulta
frecuentemente los boletines

62%

de apertura de los emails

Pagina web Fundacién Mayagiiez
www.fundacionmayaguez.org

......................

</ =9 25.187

visitas a la pagina

Pagina web colegio Ana Julia Holguin
de Hurtado www.anajuliaholguin.edu.co

......................

74.710

visitas a la pagina




El Colegio
Ana Julia Holguin de Hurtado
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Folcléricay Contemporanea |_?-J

recibieron formacion en Danza Contemporaneay
,,,,, Folclarica con el apoyo del Ministerio de Cultura y el
Programa Nacional de Concertacion Cultural.
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La Fundacion en cifras

.....................................

Inversién recursos propios: Inversién terceros: Inversion social total:

.......... $5.853M

Linea de accidn Inversion

(EducaciénFormal El presupuesto total de la Fundacién en 2021
Oportunidades para la educacién superior $519 M ascendio a $4.588 millones de pesos. Estos
S SRR recursos se ejecutaron en un 97%, para una
Competencias del Siglo 21 $145M ejecucion total de $4.461 millones. En el siguiente
~dro adiun R
Articulacion con el sector publico $55M et ,d OEE/ DS GpaE C, > (VETSIONES
A 0 sociales de cada programa junto con los gastos de
Alianzas de impacto $24 M operacion de la fundacién durante 2021.
Fortalecimiento organizacional $855M

Total $5.853 M

- - 2 - - L -
a - . 5 - . - b | “' > . .
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I N N U N U N N

Colegio Ana Julia Holguin 3,139,716 3,036,633
PROGRAMAS SOCIALES 799,872 773,709
1. Centro de Desarrollo Infantil 222,159 237,971
2. Artey Cultura 58,040 76,929
3. Auditorio Pradera 195,241 171,772
4. Mayaguez Ser Pro 155,443 119,304
5. Premio Excelencia Docente 10,000 -

6. Ciudadani{a STEAM 50,000 39,936
7. Biblioteca AJHH 43,500 20,485
Evaluacién & alianzas 55,490 105,812
GASTOS DE OPERACION 648,843 650,761

A continuacion, se especifican los ingresos de
Fundacion Mayagiiez durante el 2021.

Donacién Ingenio Mayagtez - - - - - - -$3.508 M
Ingresos colegio - - - - - - - - ... .$782M
Proyectos - - - - - -~ ... $15M
Total . $4306M



fundacion
mayagueZz

......
......
......

Informe Anual | 2021



